附件1：后勤服务人员招聘岗位、人数及条件表
	招聘岗位
	招聘
人数
	工作地点
	性别
要求
	学历要求
	年龄要求
	所需专业要求
	所需专业条件
	其他条件

	保洁服务

主管
	1人
	迎春南路
	女性
	高中及以上学历
	40周岁及以下（出生年月为1978年1月1日以后）
	无限制


	酒店服务管理专业，熟悉保洁业务流程，具备一定的计算机操作能力或有同等岗位工作经验者优先考虑
	1.遵纪守法，诚实守信，有较强的责任意识、良好的职业道德和团队精神。

2.身体健康，能胜任招聘岗位要求。

3.品行端正，能吃苦耐劳。

4.有较强的优质服务意识。

5.具有良好的与人沟通交流的能力。

6.具有一定的保密意识。

7.普通话标准，熟悉桐庐县的基本情况。

	会议服务
	2人
	
	
	
	
	
	计算机专业，具备一定的计算机操作能力或有同等岗位工作经验者优先考虑
	

	智慧食堂

操作员
	1人
	
	
	大专及以上学历
	35周岁及以下（出生年月为1983年1月1日以后）
	
	管理及计算机专业，具备一定管理和计算机操作能力或有同等岗位工作经验者优先考虑
	

	秩序维护员
	2人
	
	男性
	高中及以上学历
	50周岁及以下（出生年月为1968年1月1日以后）
	
	1.无犯罪记录；2.具备安保经验获持有保安上岗证者优先考虑
	


